Plan Pracy Rady Miejskiej na 2012 rok

Styczen
1. Podjecie uchwaty w sprawie wieloletniej prognozy finansowe;j
2. Uchwalenie budzetu Gminy na 2012
3. Przyjecie planu pracy Rady Miejskiej i jej Komisji na 2012 rok.
4. Sprawozdania z realizacji planu pracy Rady Miejskiej za rok 2011 przewodniczacego

rady 1 przewodniczacych komis;ji .

Luty/Marzec

Rozpatrzenie sprawozdania w sprawie realizacji Kalendarza Imprez Kulturalnych
i sportowych.

2. Wyrazenie zgody na utworzenie funduszu soteckiego na 2013 rok.

3. Informacja burmistrza o stanie realizacji uchwal, wnioskéw, 1 interpelacji radnych
oraz 0 wydanych zarzadzeniach w II potroczu 2011 roku.

4. Przedstawienie informacji o stanie porzadku, przestrzegania prawa i bezpieczenstwa
mieszkancoOw Gminy.

5. Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
problemow Alkoholowych.

6. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia stawek adiacenskich.

7. Podjecie uchwaty w sprawie zasad odraczania, rozktadania na raty i umarzania
nalezno$ci cywilno - prawnych gminy.

8. Uchwalenie zatozen do planu energetycznego zaopatrzenia gminy.

Kwiecien

=

Zatwierdzenie taryf oplat za wodg 1 $cieki.

2. Zapoznanie si¢ z oceng zasobow pomocy spolecznej i przedstawionych

rekomendacji w tym zakresie.

Przedstawienie planu remontoéw drdg i ulic gminnych.

4. Przyjecie sprawozdania z realizacji programu wspoOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

5. Sprawozdanie Gminnego Centrum Kultury z realizacji zadan 2011 roku.

w



Maj

1. Ocena realizacji strategii rozwoju gminy.
2. Informacja o stanie realizacji inwestycji na 2012 rok.
3. Informacja o zasadach korzystania i sposobach wykorzystania $wietlic gminnych.
4. Przyjecie programu przeciwdziatania przemocy w rodzinach.
5. Rozpatrzenie strategii rozwoju o$wiaty w gminie.
Czerwiec
1. Rozpatrzenie sprawozdania z wykonania budzetu gminy za 2011 rok.
2. Rozpatrzenie informacji o stanie mienia komunalnego gminy.
3. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego i udzielenie absolutorium Burmistrzowi.
4. Informacja o organizacji wypoczynku letniego i przygotowaniu obiektéw
rekreacyjnych.
Sierpien/Wrzesien
1. Rozpatrzenie informacji z realizacji Budzetu za I potrocze 2012 roku.
2. Informacja o biezacym stanie realizacji inwestycji i zadan remontowych.
3. Ocena stanu przygotowania do przejecia zadan w zakresie gospodarki odpadami
oraz podjecie uchwat w tym zakresie
4. Przyjecie programu przebudowy drdg i ulic w gminie.
5. Informacja burmistrza realizacji wnioskow uchwat i interpelacji radnych oraz o
wydanych zarzadzeniach w I potroczu 2012 roku.
Pazdziernik
1. Ustalenie stawek podatkow i optat lokalnych.
2. Przedstawienie informacji o o$wiadczeniach majatkowych radnych, burmistrza
1 kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.
3. Informacja o stanie realizacji zadan o$wiatowych oraz wynikach nauczania
jednostek o$wiatowych gminy.
Listopad
1. Ocena Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych.
2. Informacja o planie zimowego utrzymania drog.
3. Rozpatrzenie rocznego planu profilaktyki i przeciwdziatania alkoholizmowi
i Narkomanii.
4. Informacja o stanie realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych.
Grudzien
1. Rozpatrzenie Wieloletniej Prognozy Finansowe;.
2. Rozpatrzenie budzetu gminy na 2013 rok..
3. Przyjgcie planu pracy Rady na 2013 rok.
4. Informacja o stanie przygotowan gminy do obchodow jubileuszu 700-lecia

Lobzenicy.



