Zarzgdzenie
Burmistrza Lobzenicy nr 3/05
z dnia 02.02.2005r.

w sprawie ogloszenia konkursu
na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Mikolaja Kopernika w Wiktorowku

Na podstawie art. 36a ust. 3 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991
roku (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pozniejszymi zmianami) i art. 5 ¢
tejze ustawy oraz art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 142 poz 1591 z 2001r. z pdzniejszymi zmianami).

§ 1

Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im Mikotaja Kopernika w Wiktorowku.

§ 2

Do konkursu moga przystapi¢ nauczyciele speiniajacy przewidziane prawem
wymagania kwalifikacyjne okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. (Dz. U. Nr 89 poz. 826 i 189 poz.
1854).

§3

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza
L.obzenicy odrebng uchwata.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu
w dzienniku wojewodzkim i lokalnym oraz dodatkowo na terenie placowek
oswiatowych w Gminie Lobzenica.




Burmistrz ¥L.obzenicy
oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im Mikolaja Kopernika
w Wiktorowku

na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
2 06.05.2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora .... (Dz. U. 89 p. 826 i 189 p. 1854).

I. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spelnia nastgpujace wymagania:
1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole;
2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego;
4) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym
badz

5) nie jest nauczycielem i spetnia wymagania okreslone w § 5 ust. | wyzej
wymienionego rozporzadzenia,

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
1 rozwoju szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy
w szczegolnoscei informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku
nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego,
3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia
- w przypadku osoby bedacej nauczycielem.
4) dyplom ukonczenia studiow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia i przygotowania
zawodowego - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,



5) dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) ocene pracy, o ktorej mowa w § | pkt 4 w/w rozporzadzenia,

7) posiada zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa wyzej,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2003r. nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu post¢powanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione
umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysonowaniem srodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. nr 15, poz. 148 z pozn. zm.).

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z2002r. nr 101, poz. 976 z pé6zn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im Mikotaja Kopernika w Wiktorowku” w terminie 14 dni
od daty ukazania si¢ ogloszenia, na adres:

Urzad Miejski Gminy Lobzenica
ul. Sikorskiego 7
89 - 310 Lobzenica
pokdj nr 1 - sekretariat

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza
Lobzenicy. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.



