Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.78.2019
Burmistrza t.obzenicy z dnia 14.08.2019 r.

Regulamin
komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans

na stopien nauczyciela mianowanego

§1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

Komisja prowadzi postgpowanie egzaminacyjne w skladzie powolanym Zarzadzeniem

Burmistrza Lobzenicy Nr 0050.78.2019 z dnia 14.08.2019 r. na podstawie art. 9g ust. 2

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967);

rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania

stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 1574).

§2
ZASADY POSTEPOWANIA EGZAMINACYJNEGO

1. Czynnosci organu nadajacego stopien awansu zawodowego:

a)

b)

postgpowanie egzaminacyjne rozpoczyna si¢ od analizy formalnej dokumentacji,
o ktérej mowa w § 11 ust. 1 rozporzadzenia;

w przypadku, gdy wniosek oraz dokumentacja, o ktorej mowa w § 11 ust. 2
rozporzadzenia, nie spetniaja wymagan formalnych, organ nadajacy stopien awansu
zawodowego wskazuje stwierdzone braki i wzywa nauczyciela do ich usuniecia
w terminie 14 dni wraz z pouczeniem, za nieusuniecie tych brakéw w terminie
spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania;

organ prowadzacy szkole powiadamia nauczyciela kontraktowego, ktory zlozyl
wniosek o podjecie postgpowania egzaminacyjnego, o terminie i miejscu
przeprowadzenia egzaminu, co najmniej na 7 dni przed data posiedzenia komisji

(§ 11 ust. 3 rozporzadzenia);



§3
CZYNNOSCI KOMISJI EGAZMINACYJNEJ
. Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3
sktadu swoich cztonkéw (§ 13 ust. 1 rozporzadzenia).
. Komisja egzaminacyjna zapoznaje si¢ z oceng pracy nauczyciela i sprawozdaniem
z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz przeprowadza egzamin, podczas ktorego
nauczyciel: (§ 12 ust. 1 rozporzadzenia); - prezentuje dorobek zawodowy (§ 12
ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia); - prezentujc swoja wiedze 1 umiejetnosci,
w szczegolnosci przez: zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje
problemu zwigzanego z wykonywang praca, z uwzglednieniem praktyki szkolnej,
aktualnej wiedzy i przepiséw prawa oraz wykonanie zadania z uzyciem narzedzi
multimedialnych (§ 12 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia); - odpowiada na pytania czlonkow
komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego (§ 12 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia).
. Kazdy z cztonkéw komisji ocenia spelnianie przez nauczyciela wymagan niezbednych
do uzyskania stopnia awansu zawodowego, wedlug punktowej skali od 0 do 10
(§ 13 ust. 2 rozporzadzenia).
. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji
oblicza si¢ $rednig arytmetyczng punktéw, z tym ze jezeli liczba cztonkdéw komisji
jest wigksza niz 3 odrzuca si¢ jedna najwyzsza i jedna najnizszg ocene punktowsg
(§ 13 ust. 3 rozporzadzenia).
. Nauczyciel zdat egzamin przed komisjg egzaminacyjng, jezeli obliczona Srednia
arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7 (§ 13 ust. 4 rozporzadzenia).
. W sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej nieuregulowanych
w rozporzadzeniu decyduje komisja w drodze glosowania, zwyklg wigkszoscig glosow
cztonkow obecnych na posiedzeniu (§ 15 rozporzadzenia).
. Komisja egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu;
(§ 13 wust. 5 rozporzadzenia) rejestr wydanych zaswiadczen prowadzi organ
prowadzacy szkole (art. 9 g ust. 9 ustawy — Karta Nauczyciela).
. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej sporzadzany jest protokot zawierajacy
w szczegblnosci uzyskang przez nauczyciela punktacje wraz z jej uzasadnieniem
(§ 14 ust. 1 pkt 1-8 rozporzadzenia); w protokole nalezy réwniez odnotowaé wszystkie

rozstrzygni¢cia komisji oraz decyzje podjete w sprawach proceduralnych.



9.

Po zakoficzeniu prac komisji przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu
prowadzacego szkote protokét i dokumentacje komisji oraz wniosek wraz
z dokumentacja zlozong przez nauczyciela. Z chwilg przyjecia przez organ
prowadzacy szkole w/w dokumentacji komisja egzaminacyjna zostaje rozwi_qzana

(§ 14 ust. 2 rozporzadzenia).

§4

NADANIE (ODMOWA NADANIA) STOPNIA NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

1.

Stopien nauczyciela mianowanego nadaje organ prowadzacy szkole (art. 9 b ust. 4 pkt.
2 ustawy — Karta Nauczyciela).

Do aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego zatacza si¢ uzasadnienie.

W uzasadnieniu aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego nalezy powoltaé
dokumenty:

- potwierdzajace kwalifikacje zawodowe;

- potwierdzajace odbycie stazu w okres§lonym wymiarze i uzyskanie pozytywnej oceny
dorobku zawodowego;

- zaswiadczenie o zdaniu egzaminu przed komisja egzaminacyjna;

Przed wydaniem decyzji odmawiajacej nadania stopnia nauczyciela mianowanego,
nalezy umozliwi¢ nauczycielowi wglad do akt sprawy i wypowiedzenie
si¢ do zebranych materialow, zgodnie z art. 10 § 1 KPA.

W uzasadnieniu decyzji odmawiajacej nalezy podaé, ktore z wymogdéw

warunkujacych nadanie stopnia nauczyciel nie spetnit.

§5
NADZOR NAD PRACAMI KOMISJI

. Protokoly i pozostata dokumentacja prac komisji egzaminacyjnej sg przechowywane

przez organ prowadzacy szkote (§ 14 ust. 2 rozporzadzenia).
Nadzér nad czynnosciami podejmowanymi w postepowaniu o nadanie nauczycielowi
kontraktowemu stopnia nauczyciela mianowanego sprawuje organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny (§ 9 h ust. 1 pkt. 1 ustawy — Karta Nauczyciela).



