Zarzadzenie Nr 0050.24.2018
Burmistrza Y.obzenicy
Z dnia 20 marca 2018 r.

w sprawie ustalenia wytycznych do projektow organizacyjnych szkol i przedszkola
prowadzonych przez Gming Lobzenica oraz ustalenia ogélnych zasad organizacji pracy
placowek os§wiatowych obowigzujacych w roku szkolnym 2018/2019.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22017 r. poz. 1875 z pézn. zm.) oraz art. 29 ust. 1 pkt 3 i art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 1., poz. 59 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ wytyczne do sporzadzania arkuszy organizacji pracy szkét prowadzonych przez

Gming Lobzenica na rok szkolny 2018/2019, stanowigce Zatacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét oraz przedszkola, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina E.obzenica.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik Nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza FL.obzenicy
Nr 0050.24.2018

z dnia 20 marca 2018 r.

Wytyezne do sporzadzenia arkusza organizacvinego
na rok szkolny 2018/2019 dla placowek ,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina FL.obzenica

Arkusz organizacji powinien byé adekwatny do przyznanego placéwce budzetu
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw przy optymalnym wykorzystaniu
Srodkéw finansowych.

W przypadku uwag do zlozonego arkusza organizacyjnego dyrektor placowki zostanie
poproszony o pisemne wyjasnienie watpliwosci.

Standardy dotyczgce przyjmowania uczniow do szkél, tworzenia oddzialéw
oraz liczebnosé w oddzialach i podzial na grupy

1.

10.

llekro¢ w dalszej czesci jest mowa o publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej rozumiemy przez to przedszkole, szkole podstawowa dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Lobzenica.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej, ktéorym ustalono obwodd, przyjmuje si¢ na
podstawie zgloszenia dzieci i mlodziez zamieszkala w obwodzie.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota podstawowa
dysponuje wolnymi miejscami.

Przyjecie dzieci spoza obwodu nie moze powodowaé tworzenia dodatkowego oddziatu.
Liczba dzieci przyjetych spoza obwodu nie moze wptyngé na pogorszenie warunkéw nauki.
Przy tworzeniu oddziatéw nalezy wzia¢ pod uwage podziat na grupy w kolejnych etapach
edukacyjnych danego oddziatu i kierowa¢ si¢ zasada uzyskiwania najlepszych efektow przy
optymalnych nakladach finansowych.

Dyrektor, analizujgc deklaracj¢ rodzicow odnosnie liczby godzin, w jakich dzieci beda
przebywac w przedszkolu, zobowigzany jest uwzgledni¢ laczenie oddziatéw. Moze ono
nastapi¢ przy zachowaniu warunku, iz w wyniku laczenia powstaje minimalna liczba
oddzialow przy zalozeniu Zze liczba dzieci w oddziale nie moze byé wicksza niz 25.
Rekrutacj¢ do przedszkola oraz oddzialéw przedszkolnych przy szkolach podstawowych
nalezy przeprowadzi¢ wedlug zasad rekrutacji na rok szkolny 2018/2019 i ujgé w arkuszu
organizacyjnym.

Dopuszczalne jest, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, obnizenie liczebnosci w tych
oddzialach szkolnych, w ktérych wystepuje znaczna liczba uczniéw posiadajgcych
orzeczenia lub aktualne opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni
specjalistycznych, badz z innych powodow.

Funkcjonowanie $wietlic przewiduje sie tylko w przypadku gdy istnieje udokumentowana
potrzeba (nalezy przedlozyé projekt pracy s$wietlicy w poszczegdlne dni tygodnia)
zapewnienia opieki dla uczniéw, ktérzy ze wzgledu na rozktad jazdy dowozu
zorganizowanego przez Gming Lobzenica lub czas pracy rodzicéw, musza dhuzej przebywaé
w szkole.



11. W szkolach dzialajacych w szczegélnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza
si¢ organizacje nauczania w klasach tgczonych.

12. Laczenie klas obejmuje oddzialy z liczba uczniéw mniejszg przynajmniej w jednym
oddziale niz 15. Oddzial taczony nie moze liczy¢ wigcej niz 25 uczniéw.

13. Decyzje w sprawach watpliwych podejmuje organ prowadzacy.

14. Zasady podzialu na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych tj.: zajecia
informatyczne, jezyki obce, wychowanie fizyczne do zastosowania wedlug odrebnych
aktéw prawnych.

15. Zaleca sig, prowadzenie zajgé z wychowania fizycznego w grupach miedzyoddziatlowych.

16. Przy podziale na grupy nie uwzglednia si¢ uczniéw realizujacych nauczanie indywidualne.

17. Ustala si¢ liczbg uczniéw na ktérych przystuguje etat nauczyciela logopedy:

a) w szkotach podstawowych i przedszkolu liczacych powyzej 300 uczniéw przystuguje
0,5 etatu nauczyciela logopedy

b) w szkolach podstawowych i przedszkolu liczacych od 131 do 300 uczniéw przystuguje
0,25 etatu nauczyciela logopedy

¢) w szkolach podstawowych i przedszkolu liczagcych do 130 uczniéw wymiar godzin zajeé
nauczyciela logopedy ustala si¢ biorac pod uwage 0,5 godziny zaje¢ tygodniowo
na kazdych 10 uczniéw

w zaokragleniu do pelnych godzin.

Organ prowadzacy szkole¢ na wniosek dyrektora szkoly moze wyrazi¢ zgode na zwiekszenie
normy nauczycieli logopedéw. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

18. Ustala si¢ liczbe uczniéw na ktorych przystuguje etat nauczyciela pedagoga:

a) w szkotach podstawowych i przedszkolu liczacych powyzej 300 uczniéw przystuguje 1
etat nauczyciela pedagoga
b) w szkolach podstawowych i przedszkolu liczacych od 131 do 300 uczniéw przystuguje 0,5
etatu nauczyciela pedagoga
¢) w szkolach podstawowych i przedszkolu liczgcych do 130 uczniéw wymiar godzin zajeé
nauczyciela pedagoga ustala si¢ biorgc pod uwage 1 godzine zajeé tygodniowo na kazdych
10 uczniéw
w zaokragleniu do pelnych godzin.
Organ prowadzacy szkol¢ na wniosek dyrektora szkoly moze wyrazi¢é zgode na zwickszenie
normy nauczycieli pedagogéw. Wniosek powinien zawieraé uzasadnienie.

Standardy organizacji dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zajeé
pozalekcyjnych

Zajecia dodatkowe w tym: projekty artystyczne, przyrodnicze, zajecia sportowe, oraz zajecia
z dodatkowego jezyka obcego — jezyka niemieckiego organizowane sg w ramach dodatkowych
godzin decyzja organu. Zajecia z jezyka niemieckiego od klasy V w szkotach podstawowych
nalezy zorganizowaé wedhlug zasady:

a) w klasie V — 1 godz. tygodniowo

b) w klasie VI — 1 godz. tygodniowo
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym moze zaproponowaé inny podziat
godzin wedtug przyznanego limitu np. zajecia fakultatywne w grupach miedzyklasowych.
Calkowitg ilos¢ godzin dodatkowych nalezy uzgodni¢ z organem prowadzacym przed
sporzadzeniem planéw nauczania ipoddaniem ich opiniowaniu na posiedzeniu rady
pedagogiczne;j.



b)

c)
d)

b

Standardy dotyczace zatrudniania pracownikéw pedagogicznych
Nauczyciele winni by¢ zatrudniani w jednej placéwce w wymiarze jednego pelnego etatu
oraz godzin ponadwymiarowych o ile sa zgodne z posiadanymi kwalifikacjami
W pierwszej kolejnosci winni byé zatrudniani:
nauczyciele o pelnych kwalifikacjach, okres§lonych w przepisach prawa o$wiatowego,
z gminnych publicznych placéwek o$wiatowych, prowadzonych przez Gmine Eobzenica,
ktérzy traca lub wczedniej utracili prace, w wyniku zmian organizacyjnych w sieci
szkot/przedszkola,
nauczyciele zatrudnieni w placéwkach prowadzonych przez Gmine Lobzenica, w celu
uzupelnienia etatu do obowigzujacego pensum godzin,
absolwenci szkét wyzszych z pelnymi kwalifikacjami,
nauczyciele emeryci i renci$ci, z pelnymi kwalifikacjami, wylacznie za zgoda organu
prowadzacego.

Zawieranie ,,um6w na zastgpstwo” wynikajacych z dtuzszych nieobecnosci nauczycieli
jest dopuszczalne w formie aneksu do projektu organizacyjnego.

Wszelkie zmiany w arkuszu organizacyjnym placowki nalezy wprowadzaé aneksem.

Nalezy unika¢ zatrudniania nauczycieli, ktérzy majg zagwarantowany etat w innej szkole.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé: pedagogéw, psychologéw, logopedéw,
terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, powinien wynosi¢ 22 godziny.

Standardy dotyczace zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych

llo$¢ etatéw administracyjno-obstugowych powinna wynikaé z faktycznych potrzeb
placowki i zakresu obowiazkéw shuzbowych uzgodnionych dla danej jednostki majac
na uwadze - maksymalne wykorzystanie czasu pracy pracownikéw oraz racjonalne
gospodarowanie $rodkami finansowymi budzetu szkoty.
W przypadku wolnych miejsc pracy w administracji i obstudze placéwek w pierwszej
kolejnosci nalezy zatrudniaé pracownikéw zwolnionych z innych jednostek prowadzonych
przez Gming Lobzenica na skutek zmian organizacyjnych. Emeryci i renciéci mogg by¢
zatrudniani wylgcznie za zgodg organu prowadzacego.

Postanowienia koncowe
Arkusz organizacyjny szkoty/przedszkola powinien byé opracowany zgodnie z przepisami
prawa w powigzaniu z planem finansowym placowki.
Dyrektorow szkét/przedszkola zobowiazuje si¢ do przestrzegania dyscypliny budzetowej.
Dla dyrektor6w szkél/przedszkola wtorki winny byé dniami wolnymi od zajed
dydaktycznych.
W sprawach dotyczacych sporzadzania arkuszy organizacyjnych szkélprzedszkola,
nieuregulowanych przepisami i nie ujetych w niniejszych wytycznych decyzje podejmuje
organ prowadzacy.




