Ogfoszenie z dnia 24 lutego 2016 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
podinspektor w Dziale Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lobzenicy (1 etat)

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie;

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

¢) wyksztalcenie : $rednie lub wyzsze (preferowany kierunek: administracja, prawo,
ekonomia);

d) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e) nieposzlakowana opinia.

f) staz pracy 2 lata

2. Wymagania dodatkowe:

a) preferowane doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej;

b) znajomos¢ ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

¢) umiejetnos¢ praktycznego stosowania KPA w postgpowaniu administracyjnym;
d) umiejetno$¢ interpretacji i zastosowania aktow prawnych;

€) umiejetnos¢ sporzadzania pism urzegdowych;

f) umiejgtnos$¢ obstugi komputera w zakresie Excel i Elektronicznego Obiegu
Dokumentow (e-DOK);

g) predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole,
komunikatywnos¢, dyskrecja, sumiennos¢, dociekliwose.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przyjmowanie wnioskoOw o przyznanie §wiadczen rodzinnych 1
wychowawczych;

b) ustalanie kryterium dochodowego rodziny ubiegajacej si¢ o ww. Swiadczenia;
¢) sporzadzanie decyzji administracyjnych;

d) rozliczanie wyptaconych §wiadczen.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys — curriculum vitae;

c) kwestionariusz osobowy (wedtug wzoru dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie);

d) oswiadczenie o niekaralnosci;

e) o$wiadczenie o pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

f) kserokopie §wiadectw pracy;

g) kserokopie dyplomoéw i zaswiadczen potwierdzajacych wyksztalcenie i przygotowanie
zawodowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Miejsko Gminnego
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lobzenicy, ul. Ztotowska 11a lub poczta na adres Osrodka z



dopiskiem: “Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w dziale §wiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych” w terminie do 9 marca 2016roku.

Oferty, ktore wplyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej Lobzenicy oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Osrodka.

5. Informacje dodatkowe:

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV(z uwzglednieniem dokonanego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulq: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2014 r., poz.1182 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2014, poz.1202).
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