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Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 0050.27.2019
Burmistrza tobzenicy

z dnia 4 marca 2019 .

REGULAMIN
rekrutacji uczestnikéw i uczestnictwa w projekcie

»Jaw internecie. Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”

W ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa Il : Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa

Dziatanie 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetenciji cyfrowych”

§ 1. Informacje o projekcie

Projekt ,Ja w internecie. Program szkoleniowy w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych”,
zwany dalej ,Projektem”, realizowany jest przez Fundacje Legalna Kultura z siedzibg
w Warszawie, ul. Marszatkowska 84/92, lok. 121 — zwang dalej ,Operatorem”, w ramach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, Dziatanie 3.1 Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetencji cyfrowych.

Gmina tobzenica z siedzibg przy ul. Sikorskiego 7, 89-310 tobzenica zwana w dalszej czesci
Regulaminu ,Organizatorem” , realizuje zakres projektu w oparciu o0 scenariusze dostarczone
przez Operatora zgodnie z umowg 0 powierzenie grantu nr 081/OKIV/2019 z dnia 21 stycznia
2019r.

Projekt obejmuje swym zasiegiem catg gmine tobzenica- wojewodztwo wielkopolskie.

Okres realizacji projektu: od 21 stycznia 2019 r. do 30 wrzes$nia 2019 .

Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz

z budzetu panstwa.
§ 2. Postanowienia ogéine

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i wyboru beneficjentow
ostatecznych projektu — uczestnikéw projektu oraz zasady uczestnictwa w Projekcie.
Organizator bedzie dgzyt do zakwalifikowania do udziatu w projekcie 250 osob.

Udziat w organizowanych szkoleniach jest bezptatny.
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§ 3. Warunki uczestnictwa

1. Projekt skierowany jest do oséb powyzej 25 roku zycia (w tym osob niepetnosprawnych) —kobiet
i mezczyzn.

2. Kandydaci, ktorzy chcg uczestniczy¢ w szkoleniach realizowanych w ramach projektu, muszg
ztozy¢ stosowny formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami, deklarujgc tym samym, ze bedg

uczestniczyé w jednym temacie szkoleniowym, ktéry trwa tgcznie 12 godzin.
§ 4. Ogolne zasady rekrutacji

1. Informacja o rekrutacji odbywac sie bedzie przy pomocy takich kanatow przekazu jak prasa,
strona internetowa www.lobzenica.pl, media spotecznosciowe, plakaty na tablicach i stupach
ogtoszeniowych. Dodatkowo informacja o projekcie przekazana zostanie do szkét, jednostek
gminnych itp., tak zeby trafita do najliczniejszej grupy osob.

2. Wzory dokumentow zgtoszeniowych dostepne sg na stronie internetowej gminy tobzenica
(www.lobzenica.pl), a takze w siedzibie Urzedu Miejskiego Gminy tobzenica, ul. Sikorskiego 7,
89-310 tobzenica (Biuro Obstugi Klienta na parterze).

3. Zgtoszenia przyjmowane bedg w dniach od 15.03.2019 r. do 30.04.2019 r. lub do skutecznego
zrekrutowania 250 o0sdb.

4. Zgtoszenia dostarczane przed wskazanym terminem nie bedg przyjmowane i rozpatrywane.
Dokumenty przyjmowane bedg osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego Gminy tobzenica,
ul. Sikorskiego 7, 89-310 kobzenica (Biuro Obstugi Klienta na parterze), albo pocztg tradycyjng
na adres: Urzad Miejski Gminy tobzenica, ul. Sikorskiego 7, 89-310 tobzenica z dopiskiem: ,Ja
w internecie”.

6. Rekrutacja uczestnikdw odbywac sie bedzie na zasadzie kolejnosci przyjmowanych zgtoszen.

7. Kazdy formularz zgtoszeniowy, ktéry wptynie do siedziby Urzedu Miejskiego Gminy tobzenica
opatrzony zostanie biezgcg datg oraz godzing wptywu.

8. W przypadku formularzy dostarczanych przesytkg pocztowg decyduje data wptywu do Urzedu
Miejskiego Gminy tobzenica (a nie data nadania). Formularz taki opatrzony zostanie biezgcag
datg oraz godzing wptywu.

9. Komplet dokumentéw o ktérych mowa powyzej obejmuje:

e Formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik nr 1 Regulaminu)
e (Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego

(Zatgcznik nr 2 Regulaminu)
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e Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych odbiorcy ostatecznego
(Zatgcznik nr 3 Regulaminu)- jesli dotyczy®

10. Kwalifikowalno$é uczestnikéw oraz poprawnos$¢ dokumentacji zgtoszeniowej weryfikuje Komisja
Rekrutacyjna. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg pracownicy Organizatora.

11. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej majgcej na celu zakwalifikowanie kandydatow do
uczestnictwa w projekcie zwotywane bedg w miare potrzeb.

12. W przypadku zgtoszenia sie nadmiernej liczby uczestnikow kwalifikacja do udziatu w szkoleniu
bedzie sie odbywata na zasadzie pierwszenstwa zgtoszenia.

13. W przypadku nadmiernej ilosci chetnych do uczestnictwa w Projekcie zostanie utworzona lista
rezerwowa. Osoby z listy rezerwowej zostang wigczone do uczestnictwa w Projekcie
w przypadku rezygnacji lub niespetnienia warunkéw przez osoby uczestniczgce w Projekcie.

14. Rekrutacja na szkolenia odbywac¢ sie bedzie w sposoéb niedyskryminacyjny.

15. Osoby zakwalifikowane do projektu zostang poinformowane drogg pisemnag, mailowa,
telefoniczng lub za pomoca innego efektywnego kanatu przekazywania informac;ji.

16. W przypadku ztozenia niepoprawnych dokumentéw badz niewypetnienia wszystkich pdl
formularza zgtoszeniowego, kandydata do uczestnictwa w projekcie wzywa sie do uzupetnienia
dokumentow.

17. Wynikiem rekrutacji bedzie zakwalifikowanie uczestnikow Projektu do udziatu w bezptatnych

szkoleniach, a takze zakwalifikowanie kandydatéw do poszczegdinych grup szkoleniowych

§ 5. Szkolenia

1. W ramach realizacji projektu zorganizowane zostang szkolenia z nastepujgcych blokéw
tematycznych, z ktérych kazdy trwa tgcznie 12 godzin zegarowych:

e Rodzic w Internecie- adresowane do rodzicéw i opiekundéw poswiecone jest
przygotowaniu rodzica do roli przewodnika dziecka w zakresie bezpiecznego i madrego
korzystania z sieci. Uczestnicy/-czki poznajg zrédta wartosciowych i pochodzacych
z legalnych zrodet tresci dostepnych w bibliotekach i muzeach cyfrowych oraz nauczg sie
jak zapewni¢ dziecku bezpieczehstwo w sieci i reagowa¢ na zagrozenia. Rodzice
i opiekunowie nauczg sie jak korzysta¢ z podstawowych ustug eadministracji dla rodzin,
takich, jak ztozenie wniosku Rodzina 500+, uzyskanie Karty Duzej Rodziny, a takze
z ustug zwigzanych ze zdrowiem.

e MJ4j biznes w sieci- przeznaczone jest przede wszystkim dla przygotowujgcych sie do
otwarcia wtasnego biznesu. Uczestnik/-czka nauczy sie jak moze wykorzysta¢ zasoby

internetu, aby podnies¢ skuteczno$é dziatania w ramach poszczegdlnych funkcji

! Dokument dodatkowo dostarczajg wytgcznie osoby niepetnosprawne
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biznesowych (komunikacja, marketing, zaopatrzenie, finanse itp.). W szczegdlnosSci
pozna skierowane do biznesu ustugi e-administracji.

e Moje finanse i transakcje w sieci- przeznaczone jest dla wszystkich, ktérzy chcieliby
nauczy¢ sie zatatwia¢ skutecznie sprawy prywatne, biznesowe, finansowe i urzedowe
za posdrednictwem internetu. Po zakonczeniu szkolenia uczestnik/-czka bedzie potrafit
zarzgdza¢ kontem bankowym wykorzystujgc sie¢, dokonywaé ptatnosci, realizowac
zakupy, rezerwowa¢ podroéz, pfaci¢ podatki oraz nauczy sie jak korzystac
z podstawowych ustug e-administracji.

o Dziatam w sieciach spotecznosciowych- przeznaczone jest dla osoéb, ktére chca
pozna¢ filozofie i sposdb funkcjonowania sieci spotecznosciowych oraz wykorzystaé je
w dziatalnosci na rzecz swojej spotecznosci lokalnej lub prywatnie. Uczestnicy/-czki
po zakohczeniu szkolenia nabedg umiejetnosci pozwalajgce na bezpieczne poruszanie
sie w $wiecie sieci spotecznosciach.

e Tworze wlasng strone internetowa (blog)- przeznaczone jest dla oséb, kitdre
chciatyby mie¢ swoje miejsce w sieci w postaci wtasnej strony internetowej lub blogu.
Uczestnicy/-czki po zakonczeniu szkolenia nabedg podstawowe umiejetnosci
pozwalajgce im stworzy¢ takie miejsce, zarzgdza¢ nim, opracowywaé i dodawac do
niego tresci (stowne, graficzne, muzyczne, filmowe), z uwzglednieniem ich ochrony
na gruncie prawa autorskiego, monitorowa¢ wykorzystujgc mechanizmy analityki
internetowej, rozpowszechnia¢ oraz zrozumie¢, jakie sprawy formalne trzeba
zatatwic.

¢ Rolnik w sieci- przeznaczone jest przede wszystkim dla rolnikéw, ktérzy na szkoleniu
dowiedzg sie gdzie i jakie przydatne informacje, aplikacje i e-ustugi mogg znalez¢ w sieci,
jak z nich bezpiecznie korzysta¢, jak regulowa¢ swoje rachunki bez koniecznosci
odwiedzania placowki bankowej czy urzedu.

e Kultura w sieci- przeznaczone jest dla wszystkich, ktérzy chcg dowiedzie¢ sie gdzie
w internecie szukac¢ ciekawych i przydatnych zasobdéw szeroko pojetej kultury i zasobow
edukacyjnych z legalnych Zrédet oraz jak wykorzystywaé je do nauki lub witasnej
tworczodci. Uczestnicy szkolenia zapoznajg sie z ogélnodostepnymi portalami
prezentujgcymi dorobek polskiej kultury.

2. Zakftada sie, ze jedna osoba bedzie mogta wzig¢ udziat w maksymalnie 1 szkoleniu, ktére
najbardziej odpowiada jej potrzebom.

3. Organizator moze zaproponowa¢ uczestnictwo w innym szkoleniu jesli miejsca na szkolenie,
ktérego tematykg jest zainteresowany zostang wyczerpane.

4. Liczebnos¢ oséb w jednej grupie szkoleniowej wynosi¢ bedzie nie wiecej niz 10 oséb.
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5. Szkolenia odbywac¢ sie bedg w formie 3 godzinnych spotkan (4 dni po 3 godziny zegarowe), w dni
robocze, w Urzedzie Miejskim Gminy tobzenica, ul. Sikorskiego 7, 89-310 tobzenica.

6. Dokfadny harmonogram terminéw oraz miejsc spotkan w ramach szkoleh bedzie ustalany na
biezgco dla kazdej zebranej w procesie rekrutacji grupy Uczestnikow.

7. Organizator zastrzega, iz harmonogram terminéw i miejsc spotkan moze ulec zmianie.
Uczestnicy grup szkoleniowych, ktérych dotyczg zmiany bedg niezwiocznie informowani o tym
fakcie drogg telefoniczng, za posrednictwem poczty e-mail lub za pomocg innego efektywnego
kanatu przekazywania informaciji.

8. Szkolenia bedg przeprowadzone przez treneréw posiadajgcych wszelkie niezbedne umiejetnosci
oraz kwalifikacje.

9. Organizator szkolenia udostepnia podczas trwania zaje¢ szkoleniowych sprzet komputerowy
wraz z oprogramowaniem.

10. Sprzet komputerowy jest wiasnoscig organizatora i po zakonczeniu kursu nie jest przekazywany
na wiasnosc¢ uczestnikom szkolenia.

11. Kazdy uczestnik kursu otrzyma materiaty szkoleniowe dla poszczegdinych modutdw.

§ 6. Prawa i obowiazki

1. Kandydaci, przed ziozeniem dokumentow rekrutacyjnych, majg obowigzek zapoznaé sie
z catoscig tekstu niniejszego regulaminu.

2. Wypehienie formularza rekrutacyjnego oznacza, ze osoba zgtaszajgca chec¢ uczestnictwa
w projekcie zapoznata sie, akceptuje niniejszy regulamin oraz deklaruje uczestnictwo w projekcie
pn. ,Ja w internecie. Program szkoleniowy rozwoju kompetencji cyfrowych”.

3. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach, potwierdzonego
wiasnorecznym podpisem na liScie obecnosci.

4. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb realizacji Projektu.

5. Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika z zaje¢ szkoleniowych w sytuaciji jesli:

¢ Nie przystgpi do uczestnictwa w szkoleniach;
e Przedstawi nieprawdziwe lub niepetne oswiadczenie w procesie rekrutaciji;
¢ Nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych;

6. W przypadku jesli uczestnik zostanie wykluczony z zaje¢ lub sam zrezygnuje z uczestnictwa w
kursie zobowigzany jest do zwrdcenia pobranych materiatow szkoleniowych.

7. Przed przystgpieniem do szkolenia kazdy uczestnik odbedzie wstepny test umiejetnosci,
w systemie elektronicznym dostarczonym przez Ministerstwo Cyfryzacji, a na koniec szkolenia

wypetni ankiete ewaluacyjng, oceniajgcg jakos¢ szkolenia.
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8. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikdw kursu
w przypadku naruszenia przez niego postanowien niniejszego regulaminu oraz zasad wspétzycia
spotecznego, w szczegodlnosci w przypadku naruszenia nietykalno$ci cielesnej innego stuchacza,
trenera lub pracownika organizatora, udowodnionego aktu kradziezy Ilub szczegdlnego
wandalizmu.

9. W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu uczestnik obowigzany jest do zlozenia pisemnej

rezygnacji opatrzonej wtasnorecznym podpisem.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nalezy do Organizatora.
2. Organizator szkolen zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkow realizacji projektu lub dokumentéw programowych.
3. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig zatgczniki:
e Zalgcznik nr 1- Formularz zgtoszeniowy
e Zatgcznik nr 2- Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy
ostatecznego

e Zatgcznik NR 3- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych wrazliwych odbiorcy

ostateczn ego
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