UCHWALA NR XLV/407/22
RADY MIEJSKIEJ W LOBZENICY

z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale¢ nr XLVII/394/18 Rady Miejskiej w L.obzenicy z dnia 27 lipca 2018 roku w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach, przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Lobzenica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 61 6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpdézn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktéorych Gmina Lobzenica jest organem
prowadzacym Rada Miejska w Lobzenicy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XLVII/394/18 Rady Miejskiej w Lobzenicy zdnia 27 lipca 2018 roku w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach prowadzonych
przez Gming Lobzenica (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z 2018 r., poz. 6287, 2020 r., poz. 1520, 2021 r.,
po0z.7570) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 8 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»0. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz zajgcia przyshuguje dodatek funkcyjny,
z tym ze nauczycielowi, ktéremu powierzono:

1) sprawowanie funkcji wychowawcy klasy — w wysokosci 300,00 zt
2) opieke nad oddziatem przedszkolnym — w wysokosci 300,00 zt
3) funkcj¢ nauczyciela konsultanta - w wysokosci od 100,00 zt do 300,00 zt,
4) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 150,00 zt za kazdego nauczyciela powierzonego opiece,
5) funkcj¢ mentora — w wysokosci 150,00 zt za kazdego nauczyciela powierzonego opiece”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lobzenicy.
§ 3. 1. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2022 r.

PRZEWODNICZACY
RADY

Antoni Kapeja
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Uzasadnienie
Rady Miejskiej w Lobzenicy
z dnia 30 wrzesnia 2022 roku

zmieniajaca uchwale nr XLVII/394/18 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 27 lipca 2018 roku
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach, przedszkolach
prowadzonych przez Gmine LobzZenica

Podjgcie powyzszej uchwaty ma na celu uaktualnienie zapisoéw uchwaty z dostosowaniem do zmieniajacego
si¢ prawa o$wiatowego.

Nawigzujac do art. 1 pkt 29 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 poz. 1730), ktoéra to zmiana do Karty Nauczyciela skrocita $ciezke
awansu zawodowego nauczycieli zczterech stopni do dwoch, likwidujac stopnie nauczyciela stazysty
1 nauczyciela kontraktowego, a pozostawiajac stopnie nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomowanego
podjecie powyzszej uchwaly ma na celu dostosowanie zapisow uchwaly do obowigzujacych przepisow prawa.

Wprowadzone zmiany dotycza nazewnictwa dotychczasowych opiekunow stazu, ktdrzy po zmianie nazwani
zostali mentorami.

Projekt uchwaty zostal uzgodniony z dyrektorami szkoét oraz ze zwigzkami zawodowym zrzeszajacym
nauczycieli.

Na podstawie § 5 w pkt 2 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z31.01.2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn. zm.) - w brzmieniu od 1.09.2022 r., dodatek funkcyjny przystuguje
nauczycielowi za sprawowanie funkcji mentora. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, w tym dla mentora, okresla
organ prowadzacy w regulaminie wynagradzania nauczycieli.

Termin wejscia w zycie uchwaly jest zgodny z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1461), ktoéry zezwala na nadanie
aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego
nie stoja temu na przeszkodzie.

Dokonywang zmiana przyznaje si¢ prawo od 1.09.2022 r nauczycielowi petnigcemu funkcje mentora do
dodatku funkcyjnego w wysokosci 150 zt.
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